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Addictions de la personne dgée (1 jour)
Aidants familiaux : savoir étre, faire et communiquer (1 jour)

Communication avec la famille au quotidien
et en cas de complication (2 jours)

Annonce du diagnostic Alzheimer, conséguences
et prise en charge (2 jours)

Anxiété et dépression du sujet dgé (2 jours)

Communication avec le patient atteint d'Alzheimer -
relations patient/aidant/soignant (1 jour)

Délires et hallucinations chez le sujet agé (1 jour)
Effets du vieillissement - approche cognitive (1 jour)
Généralités sur le vieillissement et la gérontopsychiatrie (2 jours)

Gestion du stress / Surmenage : prise en charge
non médicamenteuse - techniques sophrologiques (2 jours)

Gestion des émotions : comprendre et maitriser
ses émotions au quotidien (2 jours)

Initiation a la méditation comme complément
de la médecine traditionnelle (1 jour)

Maladie d’Alzheimer et troubles apparentés (2 jours)

Maladie d'Alzheimer et Maladie de Parkinson :
actualiser ses connaissances et la prise en charge (2 jours)

Maltraitance en gériatrie (1 jour)

Place du plaisir dans le soin en gériatrie (1 jour) - Possibilité
de combiner 'action "Sexualité de la PA" (soit 2 jours en tout)

Prises en charge non médicamenteuse et sophrologique
des troubles alimentaires, du sommeil et des addictions
de types alcool et tabac (2 jours)

Prise en charge non médicamenteuse du sujet 4gé
présentant des troubles psycho-comportementaux (2 jours)

Prise en charge sophrologique de la personne agée - Alzheimer (2 jours)

Prise en charge sophrologique du handicap (2 jours)

MONTEZ EN COMPETENCES. AMELIOREZ L'ACCOMPAGNEMENT. AGISSEZ POUR LE BIEN-ETRE.

PUBLIC : Toute personne du secteur sanitaire et social amenée a intervenir
aupres de personnes en (EPHAD, HOPITAUX, SAAD etc. ...)

| POURQUOI CHOISIR POLE MEETING ?

Un accompagnement complet, simple et efficace

Des formations adaptées a vos besoins et a votre public
Des formateurs experts du médico-social

Des solutions de financement optimisées (OPCQO, etc.)

Une relation privilégiée avec des centres certifiés Qualiopi
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AUDIT GRATUIT & SANS ENGAGEMENT

v Analyse de vos besoins
v Identification de vos droits a financement
v Plan d'action concret et personnalisé
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CERTIFIES

DU MEDICO-SOCIAL QUALIOP!

Qualiopi L}

processus certifie

B REPUBLIQUE FRANCAISE

Prise en charge sophrologique de la personne atteinte
d'un cancer et son entourage (oncologie et soins palliatifs) (2 jours)

Refus de soin - Savoir identifier et prendre en charge
le refus de soins chez la personne agée (2 jours)

Sophrologie — Gestion de la douleur, vertébrothérapie
et accompagnement sportif (1 jour)

Réflexologie (téte, mains, pieds 2 a 4 jours)
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Sexualité de la personne agée (1 jour) - Possibilité
de combiner |'action "Place du plaisir dans le soin”
(soit 2 jours en tout)

P13 Sommeil et vieillissement (1 jour)
V4! Suicide du sujet 4gé : épidémiologie et prévention (1 jour)

Pl Techniques de relaxation pour la personne dgée (2 jours),
réflexclogie en contact avec les séniors (2 a 4 jours)

FL] Troubles anxieux du sujet 4gé : actualiser ses connaissances,
comprendre et prendre en charge (2 jours)

£l Troubles du comportement du sujet 3gé et prise en charge
(HAS) - (2 jours)

=il Troubles de la déglutition (2 jours)
EF]  Approche Montessori appliquée aux séniors (2 a 3 jours)
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Bientraitance-maltraitance @ Les régles d’'hygiene et
de sécurité

ou sans charges lourdes @ Frangais langues étrangéres
pour les aides a domiciles

Meénage-repassage, entretien @ 555 AR ESC

et nettoyage des locaux ® Entretiens et désinfection,
hygiéne alimentaire,
évacuation incendie,
extincteurs ...

Ces derniéres thématiques spécifiques, abordées en présentiel mais
qui sont aussi parfois réalisées pour tout ou partie en distanciel, sont

Gestion du stress
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Management des équipes
a distance

généralement parcourues en 1 4 2 jours (théorie + pratique) selon les
pragrammes et disponibilités des structures,
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o SANCTION DE LA FORMATION TOUS NOS CENTRES
:_ Attestation de formation PARTEMAIRES SONT

L @1 (L63531duCode du travail LJ\A  CERTIFIES QUALIOPI

NOUS SOMMES A VOS COTES

Dirigeants, entrepreneurs, responsables RH :
La formation est un levier stratégique

a condition qu'elle soit adaptée,

ciblée et financée intelligemment.

}Efi pﬂ!eﬁmeting@gmail_cgm O 19 rue Sacrot 94160 Saint Mandé

www.pole-meeting.fr
SIRET : 952 584 667 00026
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